Nordisk Konvention
om
social sikring

Regeringerne i Danmark, Finland, Island, Norge og
Sverige,

som efter ikrafttraedel sen af aftalen om Det Europadske
@konomiske Samarbejdsomrade (EQS) anvender reglernei
forordning (EQF) nr. 1408/71 om anvendelse & de sociae
sikringsordninger pa arbejdstagere, selvstaandige
erhvervsdrivende og deres familiemedlemmer, der flytter
inden for Fedlesskabet, pa personer, der flytter mellem de
nordiske lande,

som den 15. juni 1992 har indgaet en nordisk konvention
om socia sikring, som supplerer den naevnte forordning, og
hvorved de nordiske lande har forpligtet sig til i vid
udstraskning i Norden at anvende forordningens regler pa
visse persongrupper, der ikke direkte er omfattet af
forordningen, nemlig personer, som ikke er eller har vaaet
arbgjdstagere dler selvstamdige erhvervsdrivende i
forordningens forstand, eller som ikke er statsborgerei et
EU-eller EQS-land,

som henviser blandt andet til artikel 8, artikel 36 og artikel
46 b, stk.2, litrab, samt artikel 63 og artikel 70 i den naevnte
forordning,

som gnsker at tilpasse konventionen til udviklingen i
forordningen og i de nordiske landes lovgivninger om social
sikring,



som tager hensyn til Rédets forordning om udvidelse af
bestemmelserne i forordning (EQF) nr. 1408/71 og
forordning (EQF) nr. 574/72 til at omfatte tredjelandsstats-
borgere, der ikke alerede er daskket af disse bestemmel ser
udelukkende pa grund af deres nationalitet,

som henviser til, at bestemmelsernei artikel 69 i forordning
(EQDF) nr. 1408/71 ska anvendes pa en statsborger i et
tredjeland, som har ret til lovligt at opholde sig og udeve
beskadtigel se samt sgge arbejde i det nordiske land, hvor
han har tilmeldt sig som arbejdssegende ved arbejdsfor-
midlingen,

som er blevet enige om saglige bestemmel ser for Danmark i
bilaget til denne konvention,

er blevet enige om at indga en ny nordisk konvention om
social sikring, som affattes sdledes:



AFSNIT |

ALMINDELIGE BESTEMMEL SER

Artikel 1.

Definitioner.

1.1 denne konvention betyder udtrykket

1)

"nordisk land”

ethvert af de kontraherende lande samt de selv-
styrende omréder Feagerne, Granland og

Aland i den udstrakning, disse omréder har givet
deres samtykke til, at konventionen skal have
gyldighed for dem;

2) "forordningen”

3)

4)

forordning (EQF) nr. 1408/71 om anvendel se af
de sociale sikringsordninger pa arbejdstagere,
selvstamdige erhvervsdrivende og deres familie-
medlemmer, der flytter inden for Fadlesskabet,

I den til enhver tid i de nordiske lande gaddende
affattelse

" gennemf arel sesforordningen”

forordning (EQF) nr. 574/72 om regler til
gennemferelse af forordning (EJF) nr. 1408/71 om
anvendelse af de sociae sikringsordninger pa
arbegjdstagere, selvstaandige erhvervsdrivende og
deres familiemedlemmer, der flytter inden for Fadles-
skabet, i den til enhver tid i de nordiske lande
gaddende affattel se;

" grundpension”
amindelig pension, som ikke beregnes pa



grundlag af tilbagelagte beskadtigel sesperioder, tid-
ligere erhvervsindteagt eller betalte bidrag, herunder
en dmindelig pension eller tillasgsydel ser til en
s&dan pension, som udbetalestil dem, der ikke har
arbejdspension eller kun har en lav arbgjdspension;

5) "arbgdspension”
amindelig pension, som tilkommer personer, der har
vaget erhvervsaktive i henhold til landets lovgivning;

6) ”bopad”
at en person har bopad i et nordisk land efter landets
folkeregister, med mindre saalige grunde farer til et
andet resultat.

2. Andre udtryk, der forekommer i denne konvention, har
den betydning, som de har i forordningen, gennemf egrel ses-
forordningen eler i de nordiske landes nationale
lovgivninger.

Artikel 2.

Sagligt anvendelsesomr ade.

Denne konvention finder anvendelse pa al lovgivning, som
er omfattet af forordningens saglige anvendel sesomrade.

Artikd 3.
Per sonkr eds.

1. Denne konvention gedder for personer, som harer til
forordningens personkreds.

2. Denne konvention gadder desuden for fa@lgende personer,
som ikke harer til forordningens personkreds

a) personer, som er eller har vaget omfattet af lov-



givningen i et nordisk land
b) familiemedlemmer eller efterladte, hvis ret hidrarer
fraen person, der er naevnt under a).

Artikel 4.
Udvidet anvendelse af forordningen.

Hvis intet andet er anfart i denne konvention udvides
anvendelsen af forordningen og gennemfarel sesforord-
ningen til ale, som er omfattet af denne konvention, og som
har bopad i et nordisk land.

AFSNIT 11

BESTEMMELSER OM, HVILKEN LOVGIVNING
DER SKAL ANVENDES.

Artikd 5.
|kke-er hver vsaktive.

1. Personer, som ikke er eller har vaget arbejdstagere eller
selvstamndige erhvervsdrivende i forordningens forstand, er
omfattet af lovgivningen i det nordiske land, hvor de har

bopad.

2. Agtefadle og barn under 18 &, som falger med en
arbg/dstager eller en selvstandig erhvervsdrivende fra ét
nordisk land til et andet, skal nar bestemmelsernei artikel
13, stk.2, litrad), artikel 14, stk.1, artikel 14 a, stk.1, og
artikel 17 1 forordningen farer til, at arbedstageren eller den
selvstamndige erhvervsdrivende fortsat skal vaae omfattet af
lovgivningen i det farstnaavnte land, ligeledes fortsat vaare
omfattet af dette lands lovgivning, som om de havde bopad
der.



Artike 6.
Erhvervsaktive.

Ved anvendelse af bestemmelserne i forordningens afsnit ||
anses som arbejde i et land ogsa arbejde med udforskning
og udvinding af naturforekomster pa landets

kontinental sokkel, siledes som denne er bestemt i
Genevekonventionen af 29. april 1958 om den kontinentale
sokkel.

AFSNIT [

SERLIGE BESTEMMELSER OM RETTEN TIL
YDEL SER.

Kapitel 1. Sygdom og moder skab.
Artikel 7.
Dakning af udgifter ved hjemregse.

1. For personer, som har bopad i et nordisk land og er sikret
ret til naturalydel ser dér, og som under midlertidigt ophold i
et andet nordisk land modtager sygebehandling, daskker
opholddandet de merudgifter ved hjemrejse til bopad slandet,
som opstar, fordi vedkommende som falge af sygdommen
ma benytte en rejseform, der er dyrere end den, han ellers
ville have anvendt.

2. Bestemmelsen i farste stykke finder ikke anvendelse pa
personer, som far tilladelse il at rejsetil et andet nordisk
land for dér at fa nedvendig behandling.



Kapitel 2. Ydelser ved invaliditet, alderdom og dedsfald.

Artikel 8.
Mindste bopadstid for ret til grundpension.

1. En person, som ikke er éller har vaaret arbegdstager eller
selvstaandig erhvervsdrivende i forordningens forstand, er
kun berettiget til grundpension fra et nordisk land, nar han
har optjent ret til en sadan pension fra dette land pa
grundlag af mindst tre ars bopad i landet.

2. Kravet | farste stykke kan ikke opfyldes ved, at
bopads- eller forskringsperioder i andre lande tagesi
betragtning.

3. Perioder, hvori vedkommende har modtaget pension fra
et andet land, hvor forordningen eller denne konvention
gadder, medregnes ikke ved afgarelsen af, om bopad skravet
efter farste stykke er opfyldt.

Artikel 9.
Grundpension ved bopad i et EU-eller EJS-land.

En person er, sd lange han har bopad i et EU-€ller EGS-
land, berettiget til den grundpension, som han har optjent ret
til i et nordisk land. Det samme gadder ved bopad pa
Faggerne dler i Granland i den udstragkning, konventionen
har gyldighed for disse omréder.



Artike 10.

Aftalei henhold til forordningensartikel 46 b,
stk.2, litra b.

Er i mere end & nordisk land betingelserne opfyldt for at
beregne pension pa grundlag af fiktive forsikrings- eler
bopad sperioder, som ville vaae blevet tilbagelagt, hvis
pensionstilfaddet ikke var indtruffet, medregnes kun en del
af disse fremtidige perioder i hvert af landene. Denne dél
bestemmes pa grundlag af de faktiske forsikrings- eler
bopad sperioder, der anvendes ved pensionsberegningen,
efter forholdet mellem den faktiske periodei vedkommende
land og den samlede faktiske periode i landene.

Artike 11.
Vissetider far 1994.

Har en person erhvervet ret til grundpension fra et nordisk
land pa grundlag af bopad i landet far den 1. januar 1994 og
| samme periode erhvervet ret til arbejdspension i et andet
nordisk land, skal grundpension for denne periode kun ydes
af sidstneevnte land. Har en person i en sddan periode
samtidig erhvervet ret til arbgjdspension fraflere nordiske
lande, hvoraf ét tillige har vaaet hans bopaddand, ska
grundpension kun ydes af sidstnaavnte land.



Kapitel 3. Arbeg ddeshedsdagpenge.
Artikd 12.
Undtagelsefra et krav om tilbagelagte tider.

De krav om forskrings- og beskadtigel sesperioder, som er
fastsat i forordningens artikel 67, stk.3, gadder ikke for en
person, der enten har udfert arbejdei et sddant omfang, at
han eller hun har vaaret omfattet af lovgivningen om
dagpenge ved arbejdsl zshed eller har modtaget sadanne
ydelser i det nordiske land, hvor ansggning om ydel ser
fremsadtes. Dog skal arbejdet vaaret udfart eller
dagpengeydel ser ved arbejdd @shed vaae modtaget inden for
en periode af 5 ar regnet fra datoen for tilmelding som
arbe dssggende hos den offentlige arbg/dsformidling og, |
pakommende tilfad de, for ansagning om medlemskab af
vedkommende arbejds gshedskasse.

AFSNIT IV

@VRIGE BESTEMMEL SER
Artikel 13.
Gennemfar elseshbestemmel ser .
Vedkommende myndigheder skal fastsadte de bestemmel ser,
der er nadvendige for at sikre en ensartet nordisk anvendelse
af denne konvention.
Artikel 14.

Forbindelsesor ganer .

Ved gennemfarelsen af denne konvention skal myndigheder
og institutioner i fornaden udstraskning bista hinanden. |



hvert nordisk land skal der findes et forbindel sesorgan, som
udpeges af vedkommende myndighed.

Artike 15.
Afkald parefusion.

1. I henhold til artiklerne 36, 63 og 70 i forordningen og til
artikel 105 i gennemfarel sesforordningen giver de nordiske
lande, hvis ikke andet aftales mellem to eller flere af
landene, afkald pa enhver refusion mellem landene af
udgifter til naturalydel ser ved sygdom og moderskab og ved
arbejdsulykker og erhvervssygdomme, af ydelser til
arbejdslgse, der sager arbgjde i et andet land end det
kompetente, samt af udgifter ved administrativ og laggelig
kontrol.

2. Afkald parefusion omfatter ikke naturalydelser til en
person, som i henhold til forordningens artikel 22, stk.1,
litrac), og artikel 55, stk.1, litrac), af den kompeente
ingtitution har faet tilladelse at rejse til et andet nordisk land
for dér at fa den efter hans tilstand nadvendige behandling.

Artikel 16.
| krafttrsedelse.

1. Denne konvention traader i kraft den farste dag i den
tredje maned efter den maned, hvor samtlige regeringer har
meddelt den danske regering, at de godkender konventionen.

2. For Faggernes, Grgnlands og Alands vedkommende
traader konventionen i kraft 30 dage efter, at Danmarks,
henholdsvis Finlands regering har meddelt det danske
udenrigsministerium, at Faargernes Landsstyre, Grgnlands
L andsstyre henholdsvis Alands Lagting har meddelt, at
konventionen skal have gyldighed for Faagerne og
Grenland henholdsvis Aland.



3. Det danske udenrigsministerium underretter de avrige
parter og Nordisk Ministerrads Sekretariat om modtagelse
af disse meddelelser og om tidspunktet for konventionens
Ikrafttreedel se.

Artike 17.
Opsigelses af konventionen.

1. @nsker en part at opsige konventionen, skal skriftlig
meddelelse herom tilstilles det danske udenrigsministerium,
som underretter de gvrige parter om meddelel sen og dens
indhold.

2. En opsigelse gadder kun den part, som har afgivet den, og
den far virkning fra begyndelsen af det kalenderdr, som
indtrasder mindst seks maneder efter den dag, da det danske
udenrigsministerium modtog meddel el sen om opsigel sen.

3. Opsiges konventionen, bevares rettigheder, der er
erhvervet efter konventionen.

Artikel 18.
/Eldre bessemmelser.

1.Nar denne konvention traader i kraft, ophgrer den nordiske
konvention af 15. juni 1992 om social sikring at gadde.
Naavagende konvention skal ikke medfare nedsadtel se af
ydel sesbel gb, som udbetales ved konventionens

Ikrafttreedel se.

2. Grundpension til en nordisk statsborger, der indtil den
31.december 1993 er udbetalt efter reglerne i den nordiske
konvention af 5. marts 1981 om social tryghed eller efter
den nationae lovgivning i et eller flere lande, og som ved
nagvaaende konventions ikrafttraedel se fortsat udbetales
efter disse bestemmel ser, omberegnes efter reglerne i



forordningen eller neavagende konvention, dersom den
berettigede ansgger om pension fra et andet nordisk land.

3. Ansagninger om ydelser, som er indgivet efter denne
konventions ikrafttrasdel se, skal behandles efter denne
konvention, selv om de vedrerer ydelser for tiden fer dens
Ikrafttraadel se.

Artike 19.
Undertegnelse.

Originalteksten til denne konvention deponeresi det danske
udenrigsministerium, der tilstiller de gvrige parter
bekradtede genparter heraf.

Til bekradtelse heraf har de befuldmaegtigede
repraesentanter undertegnet denne konvention.

Udfaardiget i Karlskrona den 18. august 2003 i
et eksemplar pa dansk, finsk, isandsk, norsk og svensk,
hvilke tekster ale har samme gyldighed.



For Danmarks regering:

For Finlands regering:

For Islands regering:

For Norges regering:

For Sveriges regering:



BILAG

Seerlige bestemmelser for Danmark som forudset i
artikel 4.

Med hensyn til
- kapitel 7 og 8 i forordningens afsnit 111
- artikel 69 og 701 forordningen
- grundpensioner i konventionens artikel 8 og 9

skal anvendelsen af forordningen og gennemf arel ses-
forordningen kun gadde statsborgere i et nordisk land,
hvorfor konventionens artikel 8 og 9 ogsa kun gedder for
statsborgere i et nordisk land.



